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Приложение № 1 
Макет образовательной программы 

 

ФГБОУ ВО «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

НАИМЕНОВАНИЕ ФИЛИАЛА  

НАИМЕНОВАНИЕ ФАКУЛЬТЕТА (ИНСТИТУТА) 

 

 

ОДОБРЕНО 

На заседании  

Ученого совета БашГУ (филиала) 

Протокол от «____»_______20___г. № ____  

 

УТВЕРЖДАЮ 

Ректор 

(Директор филиала) 

___________/____________ 

«___»_________20___г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Полное наименование места работы 

Должность___________/____________ 

 

 

 

АДАПТИРОВАННАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА
1
 

 

Направление подготовки (специальность) 

_____________________________________________________________________________ 

(указываются код и наименование направления подготовки (специальности)) 

 

Направленность (профиль) подготовки / Специализация
2
 

_____________________________________________________________________________ 

(указывается наименование направленности (профиля) подготовки или специализации) 

 

Квалификация 

______________________________ 

(указывается квалификация)
3
 

 

Форма обучения 

______________________________ 

(указываются формы обучения)
4
 

 

Для приема: ______ 

 

Город – 20____ г. 

                                                 
1
Программа бакалавриата, программа специалитета, программа магистратуры. 

2
 Указывается в соответствии с перечнем специализаций по ФГОС. 

3
Бакалавр, специалист, магистр. 

4
Очная, очно-заочная, заочная. 



 

 

Составитель (составители): 

______________________________(Фамилия И.О., ученая степень, звание, должность) 

 

 

Образовательная программа утверждена (или актуализирована) на заседании ученого 

совета факультета (института), протокол от «____» _________ 201 ___ г. № ____ 

 

Декан/ Директор ___________________ / Фамилия И.О. 

 

 

Дополнения и изменения, внесенные в образовательную программу, приняты на заседании 

ученого совета факультета (института), протокол от «____» _________ 201 ___ г. № ____ 

 _______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________, 

 

 

Декан/ Директор ___________________ / Фамилия И.О. 

 

 

 

Дополнения и изменения, внесенные в образовательную программу, приняты на заседании 

ученого совета факультета (института), протокол от «____» _________ 201 ___ г. № ____ 

 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________, 

 

 

Декан/ Директор ___________________ / Фамилия И.О. 
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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основные понятия и сокращения 

БашГУ – Башкирский государственный университет. 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 

Образовательная программа (ОП) – образовательная программа высшего образования 

– программа бакалавриата, программа специалитета, программа магистратуры. 

ПООП – примерная основная образовательная программа. 

ОТФ – обобщенная трудовая функция. 

з.е. – зачетная единица. 

 

1.2. Цель образовательной программы  

Образовательная программа высшего образования – программа бакалавриата 

(программа специалитета, программа магистратуры) – имеет своей целью учебно-

методическое обеспечение реализации ФГОС ВО по направлению подготовки (специальности) 

____________________ и направленности (профилю) (специализации) 

_______________________ и на этой основе развитие у обучающихся социально-личностных 

качеств, а также формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки 

(специальности), способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке 

труда. 

(Формулировка целей образовательной программы высшего образования в области 

обучения и воспитания дается с учетом специфики конкретной образовательной программы, 

особенностей научной школы и потребностей рынка труда; определяется, к каким трудовым 

функциями и к решению каких типов задач профессиональной деятельности и в какой области 

и сфере профессиональной деятельности будет подготовлен выпускник.) 

 

1.3. Нормативно-правовое обеспечение образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования разработана на основании: 

Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней 

специальностей и направлений подготовки высшего образования» (с изменениями и 

дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении Положения о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования»; 

Приказа Минобрнауки России от 29.06. 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 23.08.2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от «___» __________ 20___ г. № ____ «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

_____________» (с изменениями и дополнениями); 

Нормативно-методических документов Минобрнауки России; 



 

 

Примерной основной образовательной программы по направлению подготовки 

(специальности), утвержденной ________________ (при наличии); 

Профессионального стандарта (профессиональных стандартов) ________________, 

утвержденного (-ых) приказом (-ами) Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от «___» __________ 20___ г. № ____ (при наличии). 

Устава Башкирского государственного университета и локальных нормативных актов 

БашГУ. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Направленность (профиль) образовательной программы (специализация 

образовательной программы, установленные ФГОС) 

Направленность (профиль) образовательной программы, которая конкретизирует 

содержание образовательной программы в рамках направления подготовки, – 

«________________». 

Специализация, установленная ФГОС ВО – «_________________». 

БашГУ устанавливает направленность (профиль) образовательной программы, 

которая соответствует направлению подготовки (специальности) в целом или 

конкретизирует содержание образовательной программы в рамках направления подготовки 

(специальности) путем ориентации ее на: 

– область (области) профессиональной деятельности и (или) сферу (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников; 

– тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

– при необходимости – на объекты профессиональной деятельности выпускников или 

область (области) знания. 

 

2.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По результатам освоения образовательной программы в полном объеме и успешного 

прохождения государственной итоговой аттестации выпускнику присваивается 

квалификация «Бакалавр» («Специалист», «Магистр»)
5
. 

 

2.3. Формы обучения  

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной (очно-заочной, 

заочной) форме обучения. 

 

2.4. Язык образования 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации, если иное не определено локальным нормативным актом БашГУ. 

 

2.5. Объем образовательной программы  

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет 

_____ з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения) (в соответствии с ФГОС ВО) 

Объем образовательной программы, реализуемый при ускоренном обучении 

составляет – не более _______ з.е. (в соответствии с ФГОС ВО) 

Объем образовательной программы (ее составной части) определяется как 

трудоемкость учебной нагрузки обучающегося при освоении образовательной программы 

(ее составной части), включающая в себя все виды его учебной деятельности, 

                                                 
5
 Бакалавр, Специалист, Магистр. Указывается в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 12.09.2013 

№ 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» 



 

 

предусмотренные учебным планом для достижения планируемых результатов обучения. В 

качестве унифицированной единицы измерения трудоемкости учебной нагрузки 

обучающегося при указании объема образовательной программы и ее составных частей 

используется зачетная единица. 

Объем образовательной программы (ее составной части) выражается целым числом 

зачетных единиц. 

Зачетная единица для образовательных программ, разработанных в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами, эквивалентна 36 

академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут). 

 

2.6. Срок получения образования 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет _____ года (лет); 

в очно-заочной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет _____ года (лет); 

в заочной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет _____ года (лет); 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

3.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

(Указать области и (или) сферы профессиональной деятельности в соответствии с 

ФГОС ВО) 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника.  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников (при наличии):  

Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускников 

конкретизируется БашГУ (на основании ПООП, при ее наличии), а также может быть дополнен 

при выборе направленности (профиля) программы бакалавриата (программы специалитета, 

программы магистратуры). 

 

3.2. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников (при наличии) 

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с ФГОС ВО по 

направлению подготовки (специальности) _______________, приведен в Приложении № 1, 

перечень соответствующих трудовых функций представлен в Приложении № 2. 

 

3.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам) 

В рамках освоения образовательной программы выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 



 

 

– наименование типа (указать тип в соответствии с ФГОС ВО); 

– наименование типа (указать тип в соответствии с ФГОС ВО). 

– … 

 

Область 

профессиональной 

деятельности и 

(или) сфера 

профессиональной 

деятельности
6
 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания)
7
 

    

    

 

 

РАЗДЕЛ 4. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Структура и объем образовательной программы 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также 

профессиональных компетенций, установленных ПООП в качестве обязательных (при 

наличии). 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы бакалавриата и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет не менее _______ процентов общего объема образовательной программы. 

 

4.2. Учебный план и календарный учебный график 

В учебном плане определяется перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной деятельности. 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной 

деятельности и периоды каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в виде приложений 

(ссылка на сайт БашГУ). 

 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) представлены в виде приложений (ссылка 

на сайт БашГУ). 

 

4.4. Программа практик  

В образовательную программу входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 

Тип (-ы) учебной практики: 

– наименование. 

Тип (-ы) производственной практики: 

– наименование. 

                                                 
6
 Указывается в соответствии с ФГОС ВО, сфера профессиональной деятельности указывается при 

необходимости. 
7
 Указывается при наличии. 



 

 

Вид практики, способ (при наличии) и формы (форм) ее проведения, перечень 

планируемых результатов обучения, указание места практики в структуре образовательной 

программы, указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях либо в академических или астрономических часах, содержание практики, указание 

форм отчетности по практике, фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике, перечень учебной литературы и ресурсов сети 

«Интернет», необходимых для проведения практики, перечень информационных технологий, 

используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости), описание материально-

технической базы, необходимой для проведения практики устанавливается в программе 

практики. 

Программы практик представлены в виде приложений (ссылка на сайт БашГУ). 

 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Программы государственных экзаменов и (или) требования к выпускным 

квалификационным работам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов сдачи 

государственных экзаменов и (или) защиты выпускных квалификационных работ 

устанавливаются в программе государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в виде приложений 

(ссылка на сайт БашГУ). 

 

4.6. Оценочные средства (в виде приложений) 

Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для 

промежуточной аттестации обучающихся и для итоговой (государственной итоговой) 

аттестации. 

 

4.6.1. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам (модулям), практикам 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) или практике входит в состав соответственно рабочей программы 

дисциплины (модуля) или программы практики. 

Для каждого результата обучения (индикатора) по дисциплине (модулю) или практике 

определены показатели и критерии оценивания сформированности компетенций, шкалы и 

процедуры оценивания. 

Фонды оценочных средств (образцы и примеры) представлены в Приложении. 

4.6.2. Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации входит в состав 

программы государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных (образцы и примеры) средств представлены в Приложении. 

 

РАЗДЕЛ 5. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

   

   



 

 

   

   

   

   

   

   

 

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование категории 

(группы) 

общепрофессиональных 

компетенций (при наличии) 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

   

   

   

   

   

   

   

 

5.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников, установленные 

ПООП и индикаторы их достижения (при наличии ПООП) 

 

В данном разделе представляется перечень профессиональных компетенций 

выпускников и индикаторы их достижения, определенные в ПООП как обязательные при 

разработке образовательной программы. 

 

Задача ПД 
Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности:  

   

   

   

   

 

5.4. Рекомендуемые профессиональные компетенции выпускников, установленные 

ПООП и индикаторы их достижения (при наличии ПООП) 

 

В данном разделе представляется перечень профессиональных компетенций 

выпускников и индикаторы их достижения, предложенные разработчиком ПООП как 

рекомендуемые, если БашГУ при разработке ОП включила в программу бакалавриата 

(программу специалитета, программу магистратуры) рекомендуемые профессиональные 



 

 

компетенции в зависимости от направленности (профиля) программы, выбранных объектов 

и типов задач профессиональной деятельности. 

 

Задача ПД 
Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: … 

   

   

   

   

 

5.5. Профессиональные компетенции выпускников, определяемые самостоятельно и 

индикаторы их достижения (при отсутствии ПООП) 

 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые программой бакалавриата 

(специалитета, магистратуры), формируются на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), а также, 

при необходимости, на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного 

опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 

работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников. 

Указываются определяемые самостоятельно одна или несколько профессиональных 

компетенций, исходя из направленности (профиля) программы бакалавриата 

(специалитета, магистратуры), на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), а также, 

при необходимости, на основе анализа иных требований, предъявляемых к выпускникам 

(БашГУ вправе не включать профессиональные компетенции, определяемые 

самостоятельно, при наличии обязательных профессиональных компетенций, а также в 

случае включения в программу бакалавриата (специалитета, магистратуры) 

рекомендуемых профессиональных компетенций). 

При определении профессиональных компетенций на основе профессиональных 

стандартов БашГУ осуществляет выбор профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, из числа указанных в 

приложении к ФГОС ВО и (или) иных профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, из реестра профессиональных стандартов 

(перечня видов профессиональной деятельности), размещѐнного на специализированном 

сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

«Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru)  (при наличии 

соответствующих профессиональных стандартов). 

Из каждого выбранного профессионального стандарта Баш ГУ выделяет одну или 

несколько обобщѐнных трудовых функций (далее - ОТФ), соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, на основе установленных профессиональным 



 

 

стандартом для ОТФ уровня квалификации и требований раздела «Требования к 

образованию и обучению». ОТФ может быть выделена полностью или частично. 

 

Задача ПД 
Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: … 

   

   

   

   

 

 

5.6. Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам 

соотнесенные с установленными в образовательной программе индикаторами 

достижения компетенций 

 

Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и программах практик. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускников всех компетенций, установленных 

образовательной программой. 

 

 

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

БашГУ располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации образовательной программы высшего образования по Блоку 

1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии 

с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде БашГУ из 

любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на территории БашГУ, так и 

вне ее. Условия  для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программ 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда дополнительно обеспечивает: 



 

 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения образовательной программы; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательно процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации.  

При реализации образовательной программы высшего образования в сетевой форме 

требования к реализации программы обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-

технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, 

участвующими в реализации программы в сетевой форме. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

 

БашГУ, реализующий образовательную программу высшего образования по 

направлению подготовки (специальности), располагает необходимой материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской 

работы обучающихся, предусмотренной учебным планом БашГУ по всем учебным 

дисциплинам (модулям) и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. 

Соответствующие данные берутся из ФГОС ВО, например: Специальные помещения 

представляют собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения 

и профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения 

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду БашГУ. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным 

программам дисциплин (модулей). Для чтения лекций преподаватели используют 

мультимедийные аудитории кафедральные и общеуниверситетского назначения. 

Уровень оснащения лабораторий, необходимый для реализации программы, 

достаточен для ведения учебного процесса и соответствует требованиям к материально-

техническому обеспечению учебного процесса.  

Допускается (не допускается)  замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Башкирский государственный университет обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику.  



 

 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению при необходимости) (Проверить соответствие данных ФГОС ВО). 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

 

Реализация программы бакалавриата (специалитета, магистратуры) обеспечивается 

педагогическими работниками БашГУ, а также лицами, привлекаемыми БашГУ к реализации 

программы бакалавриата (специалитета, магистратуры) на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников должна отвечать квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Не менее ___ процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы бакалавриата (специалитета, магистратуры), и лиц, привлекаемых к 

реализации программы бакалавриата (специалитета, магистратуры) на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля) (данные берутся из ФГОС ВО). 

Не менее ___ процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы бакалавриата (специалитета, магистратуры), и лиц, привлекаемых к 

реализации программы бакалавриата (специалитета, магистратуры) на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). (данные берутся из ФГОС ВО). 

Не менее ___ процентов численности педагогических работников БашГУ  и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности БашГУ на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). (данные 

берутся из ФГОС ВО). 

Дополнительно для программ магистратуры расписать: 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников БашГУ за период 

реализации программы магистратуры в расчете на 100 научно-педагогических работников 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) 

составляет не менее ___ в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или 

Scopus, или не менее ____ в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 

цитирования. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры должно 

осуществляться научно-педагогическим работником БашГУ, имеющим ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские 

(творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или)  

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности на национальных и международных конференциях. 

 



 

 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации Программы осуществляется в объеме не ниже 

значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата (специалитета, 

магистратуры) и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, 

определяемых Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки на добровольной основе. В целях совершенствования 

образовательной программы БашГУ при проведении регулярной внутренней оценки 

качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся привлекает 

работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университета. В рамках внутренней системы оценки качества 

образовательной деятельности обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры 

государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 

образовательной деятельности по программе бакалавриата (специалитета, магистратуры) 

требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата (специалитета, магистратуры) может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе зарубежными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля.  

Мониторинг и измерение качества освоения образовательной   программы проводится 

в соответствии с внутренними и внешними  нормативными документами, 

регламентирующими образовательную деятельность в БашГУ, а также принятыми на 

заседании Ученого совета (протокол от 27.06.2018 г. № 11) Политикой в области 

обеспечения качества образования и Положением о независимой оценке качества 

образования. 

Определение потребности в образовательной услуге и требований к ней 

осуществляется в БашГУ путем: 

– взаимодействия с потенциальными работодателями, студентами и их родителями; 

– анкетирования потребителей образовательных услуг и работодателей; 

– анализа законодательных требований в области образования; 

– анализа федеральных государственных образовательных стандартов. 

В организации и проведении оценки качества принимают участие следующие 

структурные подразделения Университета: 

– ректорат; 

– Совет по независимой оценке качества образования; 

– Учебно-методическое управление; 

– Управление контроля качества образования; 

– Объединенный совет обучающихся; 



 

 

– Профсоюзная организация Университета; 

– представители деканатов факультетов/дирекции институтов, филиалов; 

– представители выпускающих кафедр; 

– представители сторонних организаций-партнеров. 

 

7. Особенности реализации адаптированной образовательной программы с 

использованием дистанционных образовательных технологий, электронного обучения 

(при наличии) 

Использование технологических средств электронного обучения, позволяющих 

осуществлять прием-передачу информации в доступных формах в зависимости от нозологий 

обучающегося возможно при наличии соответствующей образовательной программы, 

которая реализуется с использованием дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения в порядке, установленным законодательством РФ в сфере 

образования. 

Вся образовательная информация, представленная на сайте дистанционного обучения, 

соответствует стандарту обеспечения доступности web-контента. Необходимо сделать веб-

контент доступным для широкого круга пользователей с ограниченными возможностями 

здоровья, такими как нарушение зрения (слепых и слабовидящих), нарушение слуха (глухих 

и слабослышащих), нарушение опорно-двигательной системы, нарушение речи, нарушение 

ментальной сферы, а также различные комбинации множественных и сочетанных 

нарушений. 

Подбор и разработка учебных материалов производиться с учетом того, чтобы 

предоставлять этот материал в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха 

получали информацию визуально, с нарушениями зрения –  аудиально. 

Наличие текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного 

преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей, 

альтернативную версию медиаконтентов, создавать контент, который можно представить в 

различных видах без потери данных или структуры, предусмотреть возможность 

масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть доступность 

управления контентом с клавиатуры. 

Обеспечение сочетания on-line и off-line технологий, а также индивидуальных и 

коллективных форм работы в учебном процессе, осуществляемом с использованием 

дистанционных образовательных технологий. 

Основной формой в дистанционном обучении является индивидуальная форма 

обучения. Главным достоинством индивидуального обучения для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья является то, что оно позволяет полностью 

индивидуализировать содержание, методы и темпы учебной деятельности инвалида, следить 

за каждым его действием и операцией при решении конкретных задач; вносить вовремя 

необходимые коррекции как в деятельность студента-инвалида, так и в деятельность 

преподавателя. Дистанционное обучение также должно обеспечивать возможности 

коммуникаций не только с преподавателем, но и с другими обучаемыми, сотрудничество в 

процессе познавательной деятельности. Важно проводить учебные мероприятия, 

способствующие сплочению группы, направленные на совместную работу, обсуждение, 

принятие группового решения. 

Эффективной формой проведения онлайн-занятий являются вебинары, которые могут 

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия 

всех участников дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами 

и защиты выполненных работ, проведения тренингов, организации коллективной работы. 

 

Далее текст в соответствии с макетом образовательной программы. 

Данный подраздел полностью включается в АОП из соответствующей основной 

профессиональной образовательной программы по одноименному направлению подготовки 

(специальности) и соответствующей направленности. 



 

 

 

8. Характеристики среды образовательной организации высшего образования, 

обеспечивающие развитие общекультурных и социально-личностных компетенций 

выпускников 

В БашГУ сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая 

формирование общекультурных компетенций выпускника, всестороннее развитие личности, 

способствующая освоению основной образовательной программы соответствующего 

направлениям подготовки.  

Университет обеспечивает вхождение обучаемых во множество разнообразных 

социальных взаимодействий, в особую социокультурную среду, что создает и расширяет 

базу для адаптации. Развиваются общественные навыки, коллективизм, организаторские 

способности, умение налаживать контакты и сотрудничать с разными людьми. Формируется 

мировоззрение и гражданская позиция.  

Важным фактором социальной адаптации обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов является индивидуальная поддержка и комплексное 

сопровождение обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. Сопровождение привязано к структуре 

образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и 

методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов возникают проблемы 

учебного, адаптационного, коммуникативного характера, препятствующие своевременному 

формированию необходимых компетенций. 

Сопровождение носит непрерывный и комплексный характер: 

–  организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов в 

соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения;   

–  психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов, имеющих проблемы в 

бучении, общении и социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и коррекцию 

личности обучающегося и адекватность становления компетенций;  

– профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач, 

направленных на повышение адаптационных возможностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и обучающихся инвалидов, гармонизацию их психического 

состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на нормализацию 

фонового состояния, что снижает риск обострения основного заболевания;    

–  социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального  

характера, от которых зависит успешная учеба обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и обучающихся инвалидов. Это содействие в решении бытовых 

проблем, проживания в общежитии, транспортных вопросов, социальные выплаты, 

выделение материальной помощи, организация досуга  и вовлечение их в студенческое 

самоуправление, организация волонтерского движения.  

Осуществляется  систематическая работа с  преподавательскими  кадрами по их 

ознакомлению с особыми образовательными потребностями обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в целях создания толерантной среды. 

Воспитательная работа в БашГУ строится в соответствии с Федеральными законами 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегией развития воспитания в Российской 

Федерации (2015-2025), Концепцией по воспитательной работе Башкирского 

государственного университета, принятой Ученым советом БашГУ 25 января 2017 года, 

Кодексом корпоративной этики обучающихся, преподавателей и сотрудников БашГУ, 

локальными актами университета.  

Структурным подразделением, осуществляющим организацию воспитательной 

деятельности в БашГУ, является Управление по воспитательной работе, включающее отдел 

социальной работы со студентами, студенческий клуб, студенческий городок, спортивно- 

оздоровительный центр, санаторий-профилакторий, общежития БашГУ. В начале учебного 



 

 

года утверждается состав Совета по воспитательной работе, состоящего из заместителей 

директоров/деканов по воспитательной работе, руководителей структурных подразделений 

управления, председателей органов студенческого самоуправления (Профком студентов и 

аспирантов. Объединенный совет обучающихся). Совет по воспитательной работе совместно 

с Управлением по воспитательной работе осуществляют деятельность для обеспечения 

развития общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников: 

– разрабатывают комплексные планы и программы воспитательной работы в БашГУ; 

предложения по эффективному использованию финансовых и материально-технических 

средств, необходимых для проведения полноценной воспитательной работы в университете; 

оказывают содействие в разработке аналогичных планов, программ и предложений органам 

студенческого самоуправления и студенческим общественным объединениям; 

– содействуют органам студенческого самоуправления и студенческим и молодежным 

общественным объединениям в проведении организации мероприятий; 

– участвуют в формировании мотивации преподавателей и студентов к участию в 

разработке и реализации разнообразных образовательных и социально-значимых проектов, 

разрабатывает системы и механизмы морального и иного стимулирования лучших 

студентов, работников и преподавателей, обеспечивает повышение мотивации студентов к 

занятиям общественной работой; 

– осуществляют необходимый контроль за состоянием учебно-воспитательной, 

внеаудиторной и социальной работы, проводимой на факультетах и в филиалах; 

– совместно с представителями органов студенческого самоуправления, студенческих 

общественных объединений осуществляют контроль за соблюдением прав и обязанностей 

обучающихся, предусмотренных действующим законодательством и локальными 

нормативными актами университета. 

Отдел социальной работы со студентами: 

организует, осуществляет и контролируют деятельность по социальному обеспечению 

и социальной защите студентов, процессы назначения повышенных государственных 

академических стипендий (ПГАС), повышенных социальных стипендий, материальной 

помощи, санаторно-курортного лечения, летнего и зимнего отдыха и оздоровления в 

профилактории БашГУ; 

– организует процесс учета, подготовки и распределения койко-мест в общежитиях 

БашГУ; отвечает за соблюдение законности при заселении, обеспечивает сотрудничество со 

студенческими советами и органами студенческого самоуправления. Ежегодно 

обучающимся БашГУ организуется летний и зимний отдых в санаториях "Красноусольский", 

"Радуга", в оздоровительных лагерях Крыма, Сочи, в экскурсионных поездках в Санкт– 

Петербург и Казань. Отдел социальной работы со студентами совместно со Студенческим 

городком осуществляет заселение в санаторий –  профилакторий БашГУ (15 заездов в год) и 

в 6 общежитий, находящихся на балансе БашГУ. Во всех общежитиях функционируют 

органы студенческого самоуправления –  студенческие советы, организующие работу в 

общежитиях на основе локальных актов и «Типового положения о студенческих общежитиях 

в образовательных учреждениях».  

Студенческий клуб БашГУ: 

– участвует в создании в университете благоприятного социально-психологического 

климата, способствующего эффективной работе университета, через создание условий для 

раскрытия творческих и организаторских качеств студентов, сотрудников и преподавателей 

в свободное время; 

– обеспечивает участие студентов и творческих коллективов в городских, 

республиканских, всероссийских и международных программах, проектах и конкурсах, 

участвует в организации досуга студентов, работников и преподавателей через проведение 

праздников, смотров, фестивалей, конкурсов, экскурсий и других культурно-массовых   

мероприятий. 

В БашГУ функционируют 20 творческих коллективов танцевальной ("Аллегро", 

"Атмосфера", "Ирандек", подготовительная группа "Ирандека","Сикварули", студия 



 

 

мажореток БашГУ, "Рандомайз", театр – шоу света "Сова"), вокальной ("Инсайт", мужской 

хор БашГУ, хор ФРГФ, эстрадный дуэт татарской песни), театральной ("Оскон", "Сэлэт", 

"Гротеск"), инструментальной (ансамбль кураистов "Актамыр", рок– мастерская) и этно– 

фолк направленности ("Таусень", "Янгузель"). Более 10 клубов по интересам: КВН, "ЧГК", 

"Твое слово", школы сценаристов, ведущих, промо-группы, туристический клуб и т.д. При 

управлении по воспитательной работе работает Волонтерский центр и центр 

патриотического воспитания БашГУ. Студенческим клубом организуются просмотры 

новинок кино и театральных постановок. Ежегодно обучающиеся посещают Башкирский 

государственный театр оперы и балета, Государственный академический русский 

драматический театр Республики Башкортостан, Башкирский государственный 

академический театр им. М. Гафури, Уфимский государственный татарский театр «Нур», 

Башкирский государственный театр кукол. В университете проводится "День большого 

кино" с просмотром киноновинок киностудии "Башкортостан" с приглашением режиссеров и 

актеров для обсуждения премьер. В БашГУ создан Музейный комплекс, включающий 7 

музеев и мемориальных кабинетов в корпусах университета для посещения обучающимися в 

процессе обучения и досуга. 

Для организации студенческого спорта и спорта высших достижений в БашГУ создан 

Спортивно-оздоровительный центр. Ежегодно управление по воспитательной работе 

совместно с Профкомом студентов и аспирантов и кафедрой физического воспитания 

проводит межфакультетскую Спартакиаду по 9 видам спорта. Для участия в межвузовской 

Универсиаде в БашГУ функционируют секции по 23 видам спорта. Ежегодно университет 

предоставляет возможность участия обучающихся в республиканских, региональных, 

окружных и во всероссийских соревнованиях по различным видам спорта. К руководству 

секциями привлекаются известные спортсмены и спортивные тренеры. 

Студенческое самоуправление в вузе представлено Объединенным советом 

обучающихся и Профкомом студентов и аспирантов БашГУ. Помимо различных 

мероприятий, организуемых органами самоуправления: Спартакиада, Лав-каток, День 

российского студенчества, выездные школы актива, тренинги, ОСО и Профком выполняют 

задачи  по  обеспечению надлежащей защиты законных прав и интересов молодежи; 

поддержки различных студенческих инициатив и создание условий для их реализации;    

оказанию помощи в летнем трудоустройстве молодых людей; обеспечению доступа к 

информации, необходимой для разностороннего развития студентов в условиях 

современного общества в соответствии с индивидуальными запросами и потребностями 

молодежи. Функционируют в БашГУ студенческие отряды и студенческие строительные 

отряды. В университете создан штаб студенческих отрядов БашГУ, члены которого активно 

трудоустраивают студентов в течение всего учебного года. Ежегодно бойцы студотрядов и 

привлеченные ими обучающиеся выезжают в районы республики, субъекты ПФО, лагеря 

Сочи и Крыма для работы в летний период вожатыми, официантами, аниматорами, 

руководителями клубов по интересам. В зимний период студотряды шефствуют над 

детскими домами и домами престарелых, оказывая им систематическую и необходимую 

помощь.   

В БашГУ созданы материально-технические условия для   развития общекультурных 

и социально-личностных компетенций выпускников. Для реализации творческих инициатив 

в университете имеются 2 балетных зала (физико-математический корпус и корпус "И"), 

костюмерная, склад, гримерная, репетиционные аудитории для театров и клубов по 

интересам (общ. №1). Мероприятия обеспечены необходимой аппаратурой, 3 актовыми 

залами (главный корпус, корпуса института права и ФРГФ), отдельными помещениями для 

студотрядов, ОСО и Профкома студентов и аспирантов. БашГУ располагает 6 общежитиями, 

в которых ежегодно проживает более 2500 обучающихся. В каждом общежитии имеются 

читальные и актовые залы вместимостью от 20 до 100 человек. В трех общежитиях (общ. 

№№ 1, 2, 5) есть тренажерные залы, оснащенные необходимым спортивным инвентарем. Во 

всех общежитиях установлены стиральные машины-автоматы и современные газовые плиты. 

Для проведения тренировок и спортивных мероприятий в БашГУ имеются Спортивный 



 

 

комплекс с тренировочными залами для баскетбола, волейбола, тенниса, бокса, дзюдо, 

гиревиков, самбо, дартса, бадминтона, мини-лапты и мини-футбола. В 2017 году в корпусе 

"И" построен спортивный зал для новых секций и организации соревнований в рамках 

межвузовской Универсиады. На территории БашГУ находится футбольное поле, полностью 

соответствующее требованиям. Для занятий лыжами, туризмом, спортивным 

ориентированием, легкой атлетикой БашГУ использует территорию парка "Ватан" 

(Конгресс-холл) и парк им. А. Матросова (напротив Дома Республики). 

БашГУ имеет собственную столовую и сеть буфетов в корпусах. На территории 

БашГУ есть зоны отдыха: Студенческая площадь (за главным корпусом) и Аллея "Я люблю 

БашГУ". 

 

9. Психолого-педагогическая характеристика и характеристика особых 

образовательных потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ различных нозологических 

групп 

 

9.1. Психолого-педагогическая характеристика лиц с нарушением зрения (слепые и 

слабовидящие) 

По состоянию зрительной функции среди слепых выделяют: тотальную слепоту, 

светоощущение, практическую слепоту (наличие остаточного зрения). 

Слабовидение связано со значительным нарушением функционирования зрительной 

системы вследствие ее поражения. 

 

9.2. Особые образовательные потребности слепых и слабовидящих 

В структуру особых образовательных потребностей слепых и слабовидящих лиц 

входят: 

получение специальной помощи средствами образования; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогами и сверстниками; 

использование специальных технических средств обучения: в том числе 

персонального стационарного или переносного компьютера, оснащенного необходимым для 

данной категории обучающихся программным обеспечением (например, программой 

невизуального доступа JAWS for Windows), синтезатором речи, обеспечивающих 

реализацию "обходных" путей обучения; 

индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для обучения 

здоровых сверстников; 

обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 

среды, включая дополнительные индивидуальные занятия по учебным дисциплинам; 

максимальное расширение образовательного пространства за счет расширения 

социальных контактов с широким социумом; 

целенаправленное обогащение (коррекция) чувственного опыта за счет развития 

сохранных анализаторов (в том числе и остаточного зрения); 

формирование компенсаторных способов деятельности; 

профилактика вербализма и формализма знаний за счет расширения, обогащения и 

коррекции предметных и пространственных представлений, формирования, обогащения, 

коррекции понятий; 

развитие полисенсорного восприятия предметов и объектов окружающего мира; 

обеспечение доступности учебной информации для тактильного и зрительного 

восприятия слепыми с остаточным зрением и слабовидящими, включая доступность 

материалов, подготовленных по рельефно-точечной системе Брайля; 

возможности для мелкотиражного производства учебной литературы, отпечатанной 

рельефно-точечным шрифтом Брайля (только при наличии соответствующего 

оборудования): 



 

 

наличие тифлопедагога или другого специалиста, владеющего рельефно-точечной 

системой Брайля. 

 

9.3. Психолого-педагогическая характеристика лиц с нарушением слуха (глухие и 

слабослышащие) 

К категории глухих относятся лица со стойким двусторонним нарушением слуха, при 

котором при врожденной или рано возникшей (до овладения речью в 3 года) глухоте, 

естественный ход развития словесной речи оказывается невозможным. 

К категории слабослышащих относятся лица со снижением способности 

обнаруживать и понимать звуки, при сохранении минимальной возможности 

самостоятельного формирования словесной речи. 

 

9.4. Особые образовательные потребности глухих и слабослышащих 

В структуру особых образовательных потребностей глухих и слабослышащих лиц 

входят: 

обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 

среды, использование разных типов звукоусиливающей аппаратуры (коллективного и 

индивидуального пользования) в ходе всего учебно-воспитательного процесса, а также 

нахождения человека вне специально организованной коррекционно-образовательной среды; 

использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных технологий), обеспечивающих реализацию "обходных 

путей", т.е. компенсирующих образовательных маршрутов обучения; 

индивидуализация обучения, т.е. реализация дифференцированного подхода в 

обучении лиц с нарушением слуха внутри коммуникативной системы с учетом их 

возможностей и особых образовательных потребностей; 

расширение образовательного пространства: участие в творческих вечерах, походы в 

театр, тематических экскурсиях, туристско-краеведческой деятельности и др.; 

условия обучения, обеспечивающие деловую и эмоционально комфортную 

атмосферу, способствующую качественному образованию и личностному развитию 

обучающихся, расширению их социального опыта, взаимодействия с лицами, имеющими 

сохранный слух; 

создание условий для развития у данной категории реципиентов инициативы, 

познавательной активности, в том числе за счет привлечения их к участию в различных 

(доступных) видах деятельности; 

учет специфики восприятия и переработки информации, овладения учебным 

материалом при организации обучения и оценке достижений; 

преодоление ситуативности, фрагментарности и однозначности понимания 

происходящего с глухим или слабослышащим и его социокультурным окружением; 

обеспечение специальной помощи в осмыслении, упорядочивании, дифференциации 

и речевом опосредовании индивидуального жизненного опыта; 

применение в образовательно-коррекционном процессе соотношения устно-

дактильной, письменной, устной, и жестовой речи (РЖЯ - русский жестовый язык) с учетом 

особенностей разных категорий глухих и слабослышащих лиц, обеспечения их 

качественного образования, развития коммуникативных навыков, социальной адаптации и 

интеграции в общество; 

использование обучающимися в целях реализации собственных познавательных, 

социокультурных и коммуникативных потребностей вербальных и невербальных средств 

коммуникации с учетом владения вышеуказанными средствами слышащими партнерами по 

общению. 

 

9.5. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 



 

 

Категория лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата неоднородна по 

составу. Имеется значительный разброс первичных патологий и вторичных нарушений 

развития. Отклонения в развитии лиц с такой диагностикой отличаются значительной 

полиморфностью и диссоциацией в степени выраженности. 

 

9.6. Особые образовательные потребности лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 

В структуру особых образовательных потребностей лиц с НОДА входят: 

обязательное использование специальных методов, приемов и средств обучения (в 

том числе специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих 

реализацию "обходных путей" обучения; 

индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для нормально 

развивающегося человека; 

обеспечение создания особой пространственной и временной образовательных сред; 

создание для этой категории лиц безбарьерной архитектурно-пространственной 

среды; 

обеспечение специальными приспособлениями и индивидуально адаптированным 

рабочим местом; 

организация коррекционно-поддерживающего сопровождения в образовательном 

процессе. 

 

9.7. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с расстройствами 

аутистического спектра 

Категория лиц с РАС неоднородна по своему составу и включает в себя спектр 

психологических характеристик, описывающих широкий круг аномального поведения, 

затруднений в социальном взаимодействии и коммуникациях, а также жестко ограниченных 

интересов и часто повторяющихся разноплановых стереотипов и аутостимуляций. 

 

9.8. Особые образовательные потребности лиц с расстройствами аутистического 

спектра 

В структуру особых образовательных потребностей лиц с РАС входят: 

создание постепенного и индивидуально дозированного введения лица с РАС в 

ситуацию обучения в общей аудитории; 

организация выбора учебных занятий, которые начинает посещать человек, имеющий 

РАС, которая обеспечивает его постепенностью перехода от тех форм обучения, где он 

чувствует себя наиболее успешным и заинтересованным ко всем остальным; 

организация специальной поддержки лиц с РАС в развитии возможностей вербальной 

и невербальной коммуникации: обращение за информацией и помощью, выражение своего 

отношения, оценки, согласия или отказа поделиться впечатлениями; 

обеспечение дополнительными индивидуальными занятиями с психологом по 

отработке форм адекватного учебного поведения, умения вступать в коммуникацию и 

взаимодействие с преподавателем, студентами адекватно воспринимать похвалу и 

замечания; 

создание специальной установки педагога на развитие эмоционального контакта с 

лицом, имеющим РАС, поддержание в нем уверенности в том, что его принимают, ему 

симпатизируют, в том, что он успешен на занятиях; 

организация дозированного и постепенного расширения образовательного 

пространства за пределы образовательного учреждения. 

 

9.9. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи 

Лица с тяжелыми нарушениями речи характеризуются множественными 

нарушениями языковых систем в сочетании с комплексными анализаторными 



 

 

расстройствами. Нарушения речи многообразны, они проявляется в нарушении 

произношения, грамматического строя речи, бедности словарного запаса, а также в 

нарушении темпа и плавности речи. 

 

9.10. Особые образовательные потребности лиц с тяжелыми нарушениями речи 

В структуру особых образовательных потребностей лиц с ТНР входят: 

координация педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в 

процессе комплексного медико-психолого-педагогического сопровождения; 

получение комплекса медицинских услуг, в том числе физической реабилитации, 

способствующих устранению или минимизации первичной патологии, нормализации 

моторной сферы, состояния высшей нервной деятельности, соматического здоровья; 

индивидуальный темп обучения и продвижения в образовательном пространстве для 

разных категорий реципиентов с ТНР; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования; 

применение специальных методов, приемов и средств обучения, в том числе 

специализированных компьютерных технологий, дидактических пособий, визуальных 

средств, обеспечивающих реализацию "обходных путей" коррекционного воздействия на 

речевые процессы, повышающих контроль за устной и письменной видами речи; 

возможность обучаться дистанционно при наличии полного пакета медицинских 

документов. 

 

9.11. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с общими 

заболеваниями. 

Категория лиц с общим заболеванием неоднородна по своему составу. Лица с 

заболеваниями внутренних органов, к которым относятся: 

гипертоническая болезнь III стадии; 

коронарная недостаточность, резко выраженная у лиц, перенесших инфаркт миокарда, 

со значительными изменениями сердечной мышцы и нарушением кровообращения III 

степени; 

пороки сердца при наличии стойких нарушений кровообращения III степени; 

хронические заболевания легких, сопровождающиеся стойкой дыхательной 

недостаточностью III степени и сердечной недостаточностью; 

хронический нефрит при наличии стойких выраженных явлений почечной 

недостаточности; 

цирроз печени с нарушением портального кровообращения (асцит); 

сахарный диабет - тяжелая форма при ацетонурии и склонности к коматозным 

состояниям; 

злокачественные новообразования инкурабильные и др. 

 

9.12. Особые образовательные потребности лиц с общим заболеванием. 

В структуру особых образовательных потребностей лиц с заболеваниями внутренних 

органов: 

организация особой образовательной среды, а именно: создание санитарно-бытовых 

помещений, туалетных комнат, предназначенных для пользования этой категорией лиц; 

индивидуализация обучения лиц с общим заболеванием с учетом их возможностей и 

особых образовательных потребностей; 

условия обучения, обеспечивающие деловую и эмоционально комфортную 

атмосферу, способствующую качественному образованию и личностному развитию 

обучающихся, расширению их социального опыта; 

создание у этой категории реципиентов условий для развития инициативы, 

познавательной активности, в том числе за счет привлечения к участию в различных 

(доступных) видах деятельности. 

 



 

 

10. Комплексное сопровождение образовательного процесса и здоровьесбережение 

10.1. Осуществление комплексного сопровождения образовательного процесса 

Осуществление комплексного сопровождения образовательного процесса инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с рекомендациями службы 

медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии. 

Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, определяется его 

целями, построением, содержанием и методами. 

Организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы 

студента-инвалида в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного 

обучения. Организационно-педагогическое сопровождение может включать: контроль за 

посещаемостью занятий; помощь в организации самостоятельной работы в случае 

заболевания; организацию индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих 

студентов; контроль аттестаций, сдачи зачетов, экзаменов, ликвидации академических 

задолженностей; коррекцию взаимодействия преподаватель - студент-инвалид в учебном 

процессе; консультирование преподавателей и сотрудников по психофизическим 

особенностям студентов-инвалидов, коррекцию ситуаций затруднений; инструктажи и 

семинары для преподавателей, методистов и т.д. 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для студентов-инвалидов, 

имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации. Оно направлено на 

изучение, развитие и коррекцию личности студента-инвалида, ее профессиональное 

становление с помощью психодиагностических процедур, психопрофилактики и коррекции 

личностных искажений. 

Медицинско-оздоровительное сопровождение включает диагностику физического 

состояния студентов-инвалидов, сохранение здоровья, развитие адаптационного потенциала, 

приспособляемости к учебе. 

Социальное сопровождение – это совокупность мероприятий, сопутствующих 

образовательному процессу и направленных на социальную поддержку инвалидов при их 

инклюзивном обучении, включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в 

общежитии, социальных выплат, выделения материальной помощи, стипендиального 

обеспечения. 

 

10.2. Установление особого порядка освоения дисциплины "физическая культура" 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья образовательная 

организация устанавливает особый порядок освоения указанной дисциплины на основании 

соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. Это могут 

быть подвижные занятия адаптивной физкультурой в специально оборудованных 

спортивных, тренажерных и плавательных залах или на открытом воздухе, которые 

проводятся специалистами, имеющими соответствующую подготовку. Для студентов с 

ограничениями передвижения это могут быть занятия по настольным, интеллектуальным 

видам спорта. Рекомендуется в учебный план включать некоторое количество часов, 

посвященных поддержанию здоровья и здорового образа жизни. 

 

10.3. Оснащение образовательных организаций спортивным оборудованием, 

адаптированным для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

различных нозологий 

Для полноценного занятия инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья физической культурой необходима модернизация физкультурно-спортивной базы 

образовательных организаций: оборудование площадок (в помещениях и на открытом 

воздухе) специализированными тренажерами, установка тренажеров общеукрепляющей 

направленности и фитнес-тренажеров в существующих спортивных залах. Все спортивное 

оборудование должно отвечать требованиям доступности, надежности, прочности, удобства. 

Необходимо также создание безбарьерной среды в существующих спортивных комплексах и 

спортивных залах. 



 

 

 

10.4. Создание в образовательной организации толерантной социокультурной среды, 

волонтерской помощи студентам-инвалидам 

Образовательная организация обязана создать в своем коллективе профессиональную 

и социокультурную толерантную среду, необходимую для формирования гражданской, 

правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к 

общению и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, 

личностные и культурные различия. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов целесообразно внедрять такую форму 

сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. Волонтерское движение не 

только способствует социализации инвалидов, но и продвигает остальную часть студентов 

навстречу им, развивает процессы интеграции в молодежной среде, что обязательно 

проявится с положительной стороны и в будущем в общественной жизни. 

 

10.5. Наличие отделения поликлиники или медпункта 

Отделение поликлиники или медпункт необходимы для оказания первой медицинской 

помощи; оказания врачебной помощи при травмах, острых и хронических заболеваниях; 

осуществления лечебных, профилактических и реабилитационных мероприятий (в том числе 

организацию динамического наблюдения за лицами с хроническими заболеваниями, 

длительно и часто болеющими); пропаганды гигиенических знаний и здорового образа 

жизни среди студентов в виде лекций и бесед, наглядной агитации. 

 

10.6. Подготовка к трудоустройству и содействие трудоустройству выпускников-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и их закреплению на 

рабочих местах 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов необходимо 

осуществлять во взаимодействии с государственными центрами занятости населения, 

некоммерческими организациями, общественными организациями инвалидов, 

предприятиями и организациями. 

Основными формами содействия трудоустройству выпускников-инвалидов являются 

презентации и встречи работодателей со студентами-инвалидами старших курсов, 

индивидуальные консультации студентов и выпускников по вопросам трудоустройства, 

мастер-классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на квотируемые и 

специально оборудованные для инвалидов рабочие места. 

В программах подготовки в рамках адаптационных дисциплин необходимо 

предусматривать подготовку выпускников-инвалидов к трудоустройству, к следующему 

этапу социализации, связанному непосредственно с полноценным раскрытием и 

применением на практике полученных во время учебы компетенций. 
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